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Blick aktuell

Die Teilmehmer des Einflhrungstages,

Miaderfall. 22 neue Mitarbeiterin-
men und Mitarbeiter sind im Herz-
Jesi-Haus  Kihr beim  Emnflh-
rungstag fir neve Mitarbeiter be-
grufit worden. Im Rahmen eines
Foribildungstages vermittelten die

Herz-Jesu-Haus Kihr
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MNeue Mitarbeiter im Herz-lesu-Haus KUhr begrift

padagogische Leiterin im Herz-Je-
su-Haus Claudia Schinershoven
und Psychologe Peter Leonhardy
Informationen Ober das Haus und
konzeptionelle Grundlagen fir die
heilpadagogische  Arbeit.  Unter

Foto: privat

den neuen Mitarbeitern sind junge
Menschen, die eine Ausbildung
fum Heilerziehungsplleger oder
zur Kauffray filr Blroadministrati-
on begonnen haben. Genauso
wie junge Frauen und Manner, die

im Rahmen eines Freiwilligen S
zZialen Jahres oder des Bundes-
freiwilligendienstes in ginem sozi-
alen Arbeitsfeld Erfahrungen sam-
meln  werden, Und  schlieBlich
konnten ausgehbildete Krafte aus
den unterschiedlichen Fachberei-
chen als neue Mitarbeiter begrifit
werden,

Herzlich empfangen wurden die
Teilnehmer von Obenn Sr. Rade-
gundiz Ulberth. Sie stellte den Or-
den und seinen Stifter Pater Viktor
Braun vor. Auch (ber die mehr als
140-jdhrige  Geschichte des
Herz-Jesu-Hauses referierte sie
und richtele Worte des Dankes
und der Anerkennung an die Teil-
nehmenden; Nur wenn Mitarbai-
ter gern und frohen Herzens ihre
Arbeit tun, konnen sie hilfsbedird-
tige Menschen wertschatzend und
engagiert begleiten, Dass dies in
Kihr der Fall ist, erlebe ich jeden
Tag"

Fior die Teilnehmer war es eine
wertvolle Erfahrung, bei verschie-
denen Ubungen zu erleben, wie
der Alltag fur Menschen mit einer
Beeintrachtigung ist. Mir ist heute
deutlich gewarden, wie mihsam
fur manche Menschen ganz all-
tagliche Dinge sind und was wir

selbstverstandlich voraussetzen.”
Viele Teilnebmer lobten auch die
Gelegenheit, die verschiedenen
Wohnformen und Beschaftigungs-
bereiche fir Menschen mit Behin-
derung im Herz-Jesu-Haus ken-
men zu barmen. Es ist schon be-
eindruckend, wie vielfaltig das An-
gebaot hier ist.”

Grofdter Arbeitgeber
an der Untermaosel

Das Herz-Jesu-Haus Kihr ist ein
Zentrum f0r Menschen mit geisti-
ger Behinderung und macht am-
bulante, teilstationdre und static-
nare Angebote. Mit insgesamt fast
300 Mitarbeitern ist das Herz-Je-
su-Haus der grafite Arbeitgeber
an der Untermosel, ,Es ist schon
toll zu erleben, wie hoch und vial-
falty die Kompelenzen unserer
Mitarbeiter sind. . so die padago-
gische Leiterin, Wir sind stolz und
glicklich, dass immer wieder mo-
tivierte und kompetente Mitarbek
ter das Herz-Jesu-Haus als Ar-
beitsplatz wahlen, um Selbsibe-
stimmung und Teihabe fir die
Menschen mit Behinderung zu er-
méglichen,”
Pressamittarung
Herz-Jesu-Haus Kol
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